ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA PAULIS

PRIMAR

Paulis nr. 1A tel 0257 388101 fax 0257 388456 e-mail: primariapaulis@amail.com

PROIECT DE HOTARARE NR. 2
din data de 05.01.2022

privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap grav in semestrul Il anul 2021

Consiliul local al comunei Paulis intrunit in sedinta ordinara;
Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.87/05.01.2022 a Primarului comunei Paulis, privind Raportul
privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav in semestrul
Il anul 2021, angajati ai Primariei comunei Paulis;

- Raportul de specialitate al compartimetului asistentd sociald inregistrat sub
nr.88/05.01.2022;

- avizul comisiei de specialitate nr. 3 din cadrul Consiliului local Paulis;

- Prevederile art.29 alin.(1) din HGR nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor

cu handicap;

- Prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Prevederile art.129 alin.1, alin.2 lit.d), alin.7 lit.b) si p) din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ;

- Nr. de voturi de la sedinta de consiliu, cvorumul necesar adoptarii fiind de £ din
numarul consilierilor prezenti, majoritate simpla (cu un nr. de .... voturi ,pentru”, ... ,abtineri’ si ...
voturi ,impotriva”)

In temeiul art. 139 alin. (1) si art.196 alin.1 lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, Consiliul local Paulis

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav in semestrul Il anul 2021, angajati ai Primariei comunei
Paulis, judetul Arad, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
comunei Paulis si compartimentul asistenta sociala.

Art.3. (1) Prezenta hotarare se comunica cu:

- Institutia Prefectului Judetului Arad, in vederea exercitarii controlului de legalitate;

- Primarul comunei Paulis;

- Compartimentul asistenta sociala din cadrul Primariei comunei Paulig, care va face
comunicarea prezentei cu DGASPC Arad.

(2) Aducerea la cunostinta publica se face prin afisare/publicare pe site-ul institufiei
www.paulis.ro.

INITIATOR,

PRIMAR loan TURCIN Avizat Secretar General,
Simona Pascu
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Nr. 87/05.01.2022

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap grav in semestrul Il anul 2021

Primarul comunei Paulis;

In baza prevederilor OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, propun Consiliului
Local Paulis dezbaterea proiectului de hotarare descris mai sus,

Vazand raportul compartimentului asistentd sociala din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului,

in conformitate cu prevederile art. 29 alin.1 din HGR nr.268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare,
va solicit adoptarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav in semestrul Il anul 2021, angajati ai Primariei comunei

Paulis.

PRIMAR,
loan TURCIN
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Nr.88/05.01.2022

Raport de specialitate

la proiectul de hotarare privind aprobarea ”“Raportului privind activitatea
desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav in SEM II anul
2021, angajati ai Primariei comunei Paulis, judetul Arad”

Subsemnata Georgiana Sturz - consilier superior in cadrul
Compartimentului asistenta sociala-Primaria comunei Paulis, avand in vedere
prevederile art. 29, alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, Compartimentul de Asistentd Sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Paulis , are obligatia de
a prezenta semestrial Consiliului Local , un raport asupra activitatii
desfisurate de cdtre asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, din
comuna P&ulis care s3 contind in mod obligatoriu date referitoare la:

X

/

dinamica angajarii asistentilor personali;

modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, in strénsd legatura cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

informatii privind numdrul de asistenti personali instruiti ;
numérul de controale efectuate si problemele sesizate.

v

V}' ‘;‘7

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 republicata , rolul autoritatii locale,
este de a monitoriza in conditii optime , atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali, in vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap
grav, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care starea
lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale




si spirituale. Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave sa-si
valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida
handicapului de care sufera.

In acest raport Anexa nr. 1 la HCL am prezentat evolutia angajarilor
asistentilor personali, incetarea contractelor individuale de munca a acestora,
atat pentru copii cat si pentru adulti in perioada iulie-decembrie 2021. Aceasta
evolutie reflecta dinamica angajarilor asistentilor personali. In ceea ce priveste
inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in situatia
in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal se
poate acorda o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului
personal, legiuitorul a prevazut si o alta posibilitate , respectiv gazduirea intr-

un centru de tip respiro.

in perioada iulie-decembrie 2021, apreciem ca serviciile sociale de care
au beneficiat persoanele cu handicap grav din partea asistentilor personali, au
fost de buni calitate, fiind realizate cu respectarea prevederilor Legii nr.
448/2006 republicata.

Fatd de cele aratate mai sus propun spre aprobare Consiliului Local
Paulis “Raportul privind activitatea desfdsurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav in perioada iulie-decembrie 2021, angajati ai
Primariei comunei Paulis , judetul Arad”

Intocmit,
Consilier Superior
Asistent social debutant
Georgiana-Ramona STURZ

] i/l' UR: GEORGIAHA-RAMONA
asisiznt sucial debutant
dviz c= exercitare a profesiei
cod: 10837
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Anexanr. 1la HC.L. BF. c.../ouevrrseen. 2022

Raport privind activitatea desfasurata de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap grav, angajati ai Primariei comunei Paulis
Pt SEM Il anul 2021

In conformitate cu prevederile art.40 alin (2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata, Compartimentul de asistenta sociala
controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art.29 alin (1) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
republicata, modificata si completata, raportul contine cel putin urmatoarele: informatii cu privire la dinamica
angajarii asistentilor personali, informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal in
perioada concediului de odihna, informatii privind numarul de asistenti personali instruiti, numarul de

controale efectuate si probleme sesizate.
Fata de prevederile legale mai sus mentionate. va facem cunoscute urmatoarele :

Dinamica angajarii asistentilor personali:
Situatia privind numarul asistentilor personali in perioada iulie — decembrie 2021
In aceasta perioada figurau ca angajati un numar de 13 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav

si 31 persoane primeau indemnizatie .

Situatia privind numarul asistentilor personali ce au ca beneficiari minori cu handicap grav:
1. Pascuti Alexandra - asistent personal pentru minorul Alexa Alexandru Mario, incepdnd cu data de

01.06.2019
2 Coleeru Alina - asistent personal pentru minorul C olceru Beniamin, incepdnd cu data de 11.11.2021

Anul 2021/ Asistenti personali
Luna
Pt Minori Pt Majori Total

lulie 1 12 13
August 1 11 12
Septembrie 1 12 13
Octombrie 1 11 12
Noiembrie 2 11 13
Decembrie 2 11 13




Situatia privind numarul persoanelor care au primit indemnizatie in perioada 01.07.2021-31.12.2021.

1. Tambor Carina-Emanuela primeste indemnizatie - prin curator Vesa Vasile (certificat de handicap
nr.860/08.03.2018 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU

HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent;)
2.Halmagean Cosmina-Ligia primeste indemnizatie -prin curator Vesa Florentina (certificat de handicap nr.
1-1672/20.03.2017 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU

HANDICAP ARAD ;Valabilitate certificat : permanent)

3. Popovici Toan primeste indemnizatie- prin curator Nicolici Tatiana (certificat de handicap nr. 1-

6078/09.06.2017 eliberat de catre COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI ARAD :Valabilitate
certificat : permanent)

4. Cozmi Maria primeste indemnizatie  (certificat de handicap nr. 1-2396/31.03.2017 eliberat de catre
COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI ARAD :Valabilitate certificat : permanent)

5. Ardelean Claudiu primeste indemnizatie-prin curator Benea Maria - (certificat de handicap nr.1-
7349/26.06.2017 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

6.Varaset Ana Florica primeste indemnizatie-prin curator Varaset Dumitru loan- (certificat de handicap
nr.1460/24.04.2018 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

7. Blenesi Amalia primeste indemnizatie-prin mandatar Pal Maria-Magdalena- (certificat de handicap
nr.5662/08.10.2019 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

8. Cladovan Floare primeste indemnizatie  (certificat de handicap nr. 296/23.01.2018 eliberat de catre
COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI ARAD :Valabilitate certificat : permanent)incetat plata cu
01.10.2021 deces

9. Lacatos Fugenia primeste indemnizatie-prin mandatar Munteanu Nutu - (certificat de handicap nr.1-
3527/21.04.2017 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE L
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

10. Marc Teodor Tiron primeste indemnizatie ~(certificat de handicap nr. 5403/20.07.2016 eliberat de catre
COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI ARAD :Valabilitate certificat : permanent)

11 Beches Constantin primeste indemnizatie (certificat de handicap nr. 1-5530/26.05.2017 eliberat de catre
COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI ARAD :Valabilitate certificat : permanent)

12. Paven Florin Constantin primeste indemnizatie-prin curator Paven Valeria- (certificat de handicap nr.1-
6717/16.06.2017 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

13.Korodi Beniamin primeste indemnizatie-prin curator Korodi Aurelia- (certificat de handicap
ar.1940/09.05.2001 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

14. Paven David primeste indemnizatie-prin curator Suciu Constantin Emil- (certificat de handicap nr.1-
7524/30.06.2017 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

15. Hurdea Bianca primeste indemnizatie-prin curator Hurdea Camelia- (certificat de handicap nr.1-
1775/20.03.2017 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

16. Plesa Avram primeste indemnizatie (certificat de handicap nr.1-2473/31.03.2017 eliberat de catre
COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate

certificat : permanent)



17. Blaj Geanina primeste indemnizatie-prin curator Blaj Steluta- (certificat de handicap nr.1-6140/09.06.2017
eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD.
Valabilitate certificat : permanent).

18.Morariu Maria primeste indemnizatie-prin  mandatar Mostior Zina- (certificat de handicap
nr.5717/10.10.2019 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

19.Pascalau Cristine primeste indemnizatie (certificat de handicap nr.1-6689/16.06.2017 eliberat de catre
COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate
certificat : permanent)

20. Staii Gheorghe primeste indemnizatie-prin mandatar Staii Vioara- (certificat de handicap
nr.4457/21.08.2019 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : 31.08.2022)

21. Tiucrea Romulus Ovidiu primeste indemnizatie-prin mandatar Ichim Viorica- (certificat de handicap
nr.4674/23.08.2019 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent) a incetat plata cu 01.10.2021-deces

22 Paloti Catinca primeste indemnizatie-prin mandatar Paloti Ilie Nicolae- (certificat de handicap
nr.2697/09.07.2020 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : permanent)

23. Muntean Ruben Nutu primeste indemnizatie-prin reprezentant legal Muntean Diana- (certificat de
handicap nr.1146/05.11.2020 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE
CU HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : 05.11.2022)

74, Codos Doina Elena Lucia Levenica primeste indemnizatie (certificat de handicap nr.1635/26.03.2019
eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD.
Valabilitate certificat ; permanent)cu data de 01.09.2021 a optat pe angajare asistent personal-Donici Maria
25. Todoran Mihai primeste indemnizatie-prin mandatar Todoran Viorica Maria- (certificat de handicap
nr.1644/07.04.2020 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat :permanent)

26. Tamplaru Denis Roberto primeste indemnizatie- (certificat de handicap nr.2448/19.03.2015 eliberat de
catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate
certificat :permanent)

27. Dumbrava Sabina Mihaiela primeste indemnizatie- (certificat de handicap nr.480/04.02.2020 eliberat de
catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate
certificat :28.02.2023)

28. Gruia Salvina primeste indemnizatie-prin mandatar Gruia Margareta Gina- (certificat de handicap
nr.391/28.01.2020 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat : 31.01.2022)

29. Covaci Marius primeste indemnizatie- (certificat de handicap nr.2019/14.04.2020 eliberat de catre
COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate
certificat :30.04.2023)

30. Blaj Teodor - (certificat de handicap nr.2342/1 8.06.2020 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA
A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat :permanent) a optat cu
01.07.2021 pentru angajare asistent personal Blaj Ovidiu

31. Vesa vasile primeste indemnizatie- prin Vesa Bartha Cornel-mandatar (certificat de handicap
0r.2904/15.06.2021 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU
HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat :30.06.2022)

32. Ciudan Letitia primeste indemnizatie- (certificat de handicap nr.2544/20.05.2021 eliberat de catre
COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate
certificat :31.05.2022)

33. Stoian Onoriu primeste indemnizatie prin mandatar Stoian Florina Eleonora- (certificat de handicap
nr.2440/18.05.2021 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU

HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat :31.05.2022)



34. Lacatus Floare primeste indemnizatic prin Negrea Florica mandatar- (certificat de handicap
nr.3117/22.06.2021 eliberat de catre COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU

HANDICAP ARAD. Valabilitate certificat :30.06.2022)
35. Nicodin loan primeste indemnizatie- (certificat de handicap nr.4871/05.10.2021 eliberat de catre

COMISIA DE EVALUAREA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP ARAD. Valabilitate
certificat :31.10.2022)

Informatii _privind modul in care se asisura inlocuirea_asistentului personal pe perioada
concediului de odihna

Conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
art.37. alin (1).lit.c). asistentul personal are dreptul la concediu anual de odihna potrivit dispozitiilor legale
aplicabile personalului incadrat in institutii publice. Conform alin.(2) al aceluiasi articol pentru perioada
concediului de odihna al asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap
grav un inlocuitor, inclusiv in cazul in care asistentul personal este ruda pana la gradul al-IV-lea inclusiv, al
acestuia.

Aliniatul (3) al art.37 da posibilitatea in cazul in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al
asistentului personal, ca persoanei cu hadicap grav sa i se acorde o indemnizatie echivalenta cu salariul net al
asistentului personal. Alternativa acordarii acestei indemnizatii este gazduirea intr-un centru de tip respiro a
persoanei cu handicap grav. Aceasta modalitate de asistare conform principiilor asistentei sociale este ultima
la care se poate recurge, interesul superior al oricarei persoane este de a fi pastrat in mediul familial si in
ambientul social din care face parte. iar Primaria comunei Paulis nu poate asigura inlocuirea asistentului
personal pe perioada concediului de odihna, facandu-se obligata de a plati persoanei cu handicap grav o
indemnizatie echivalenta cu salariu net al asistentului personal.

In luna decembrie 2021 s-a platit concediul de odihna asistentilor personali aferent anului 2021 unui
numar de 12 persoane cu handicap grav in suma totala de 15378 lei .

Referitor la activitatea_asistentilor personali si probleme sesizate.
in conformitate cu prevederile Legii 448/2006 republicata, autoritatea locala are obligatia de a afectua
vizite periodice de monitorizare a activitatii asistentilor personali care au ca scop asigurarea respectarii
drepturilor si interesului superior al persoanei cu dizabilitati pe care asistentul personal o are in ingrijire.
Verificarile efectuate au vizat urmatoarele aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale
ale asistentului personal, evaluarea sociala atat a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav sau

pentru primirea unei indemnizatii lunare.
In urma verificarilor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu s-au semnalat probleme privind

activitatea desfasurata de catre asistentii personali.
In perioada 01.07.2021-31.12.2021 asistentii personali nu au participat la o instruire organizata de

angajator.

Initiator,
PRIMAR
[oan TURCIN



